Prévenir durablement les TMS

Les entreprises ont I'habitude de traiter des questions complexes ! Il en est ainsi
de la qualité ou des relations sociales. Ces sujets sont fortement imbriqués dans
la vie de I'entreprise et parfois en tension avec des objectifs de productivité. Mais
ils sont en général pergus comme de véritables enjeux pour I'entreprise.

Ainsi, la prévention des Troubles musculosquelettiques (TMS) n’est pas tant un
sujet qui nécessiterait une expertise extrémement pointue ou des investissements
colossaux. C’est un sujet qui, comme d’autres, ne peut-étre efficacement
appréhendé que s'il devient un véritable enjeu pour les acteurs de I'entreprise.

Depuis plusieurs années, 'ARACT Poitou-Charentes, en concertation avec les
autres acteurs institutionnels de la prévention (CARSAT, MSA, OPPBTP,
médecins du travail, IPRP) et le soutien du MEDEF 79, accompagne des entre-
prises régionales pour les aider a construire leur projet de prévention durable des
TMS.

Rendez-vous :

La Grange de la
belle étoile

Etang la Madoire

Renseignements a CARACT Poitou-Charentes : RIS M

e partél: 0549522578 0549 74 38 65
« sur le site internet : http://poitou-charentes.aract.fr 5
« par mail : a.edely@anact.fr de 9h00 a 17h30

Inscriptions
- sur le site internet : http://poitou-charentes.aract.fr

]

Les Rendez-vous des conditions de travail de CARACT Poitou-Charentes
Ces rendez-vous seront organisés tout au long de l'année, pour échanger, pour
débattre, diffuser les initiatives et les «bonnes pratiques» sur la qualité de vie au
travail.
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« S’engager dans une démarche de
prévention durable des TMS »

Témoignage de Uentreprise A.C.S.

9h00 Accueil du public

9h30 Ouverture de la journée

Les enjeux de la prévention des TMS pour Uentreprise
Jean-Luc BALEY, Président ACS Groupe

10h00 La construction sociale de la démarche depuis 2006
La formation et la sensibilisation des acteurs de
Uentreprise
Isabelle BURVINGT, Infirmiére de santé au travail et
Chef de projet «TMS», dipldbmée en ergonomie

10h30 L'accompagnement de CARACT Poitou-Charentes
Fabrice RASPOTNIK, ARACT, Chargé de mission

11h00 Les conditions de travail dans les projets de
conception des postes et outils de travail

= Les actions de Uentreprise

< Thierry DROUET, Responsable de l'ingénierie Process
[0  Jean-Paul PAPON, Pilote Process
‘L Les points incontournables

Jacques MARSOT, INRS, Responsable du laboratoire «Ingenierie
de conception des systémes slrs»
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16h00 :

16h15

16h45

17h00

La prévention des TMS dans les démarches
d’amélioration continue

Les actions de U'entreprise
Aurélien DRANSARD, Responsable Lean
Frédéric NOPRE, Responsable de production

Les points incontournables
Evelyne ESCRIVA, ANACT, Chargée de mission

La santé dans la politique qualité-sécurite-
environnement

Thomas CHAMEREAU, Animateur systéeme Q&EHS
Jean-Baptiste QUENTIN, Responsable Q&EHS

PAUSE

Le role de la fonction RH et du CHSCT dans une
démarche de prévention des TMS

Ariel GOMBART, DRH ACS Groupe
Patrice BONNET, Secrétaire CHSCT

L'animation d’un réseau d’acteurs d’entreprises
sur la prévention durable des TMS

Armand JOLY, ARACT, Chargé de mission

La santé des salariés : un axe de la stratégie de
Uentreprise pour «ACS 2015»

Philippe RIVIERE, Directeur Industriel ACS Groupe

Inscriptions sur
poitou-charentes.aract.fr



