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La banque coopérative et mutualiste recherche de nouveaux collaborateurs sur l’Indre-et-Loire et la
Vienne. Le recrutement de 100 postes en CDI est d’ores et déjà ouvert.

Après une année 2022 marquée par 157 recrutements en CDI ainsi que l’accueil de 76 alternants et 213
stagiaires, le Crédit Agricole de la Touraine et du Poitou recrute de nouveau massivement en 2023.
La grande majorité des recrutements concerne des métiers en agence, en lien direct avec la clientèle.
Le Crédit Agricole est certes une banque universelle, mais elle reste avant tout une banque de territoire.

Les candidatures se font en 2 minutes depuis la plateforme : https://ca-tp.fr/candidature. Les
profils recherchés sont les suivants :

- Diplômé(e)s bac +3 à bac +5 de formation initiale banque/assurance/commerce, avec ou sans expérience
professionnelle
- Diplômé(e)s bac +2 de formation initiale banque/assurance/commerce, avec expérience bancaire

L’ensemble des nouveaux embauchés pourra bénéficier d’un cursus de formation pouvant aller jusqu’à 6
mois, adapté en fonction du profil et des acquis de chacun.

De nombreux chemins de carrière sont ensuite possibles au sein de l’entreprise. Les collaborateurs sont
accompagnés en proximité afin que leur évolution dans l’entreprise soit adaptée à leur projet personnel et
à celui de l’entreprise.
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