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Poitou-Charentes Innovation Valley offre aux entreprises en quête de croissance l’opportunité de
rencontrer des cadres, futurs managers commerciaux.

127 cadres et 51 dirigeants d’entreprises sont répertoriés sur le site Job Innovation (en place depuis 1 an).
Une émulation qui a déjà contribué à apporter à quelques entreprises la solution qu’elles recherchaient :

L’exemple de l’entreprise Polystyrène Développement, basée à Jauldes en Charente (création 1er juin
2010) et spécialisée dans la collecte et la valorisation de déchets en polystyrène expansé.

Alain Liège, le dirigeant : "nous sommes en phase de finalisation de la mission. Ce programme est un peu
différent d’une conduite habituelle de recrutement. Là, on doit bien définir les besoins des deux parties
avant de recruter. Pour nous ça a été un peu plus vite car la personne que je voulais recruter était déjà
dans les bases de données de PCIV. Le recrutement devrait intervenir en janvier, pour un poste de cadre
commercial chargé de démarcher principalement les collectivités. Toute la difficulté résidait dans le fait
que j’avais besoin d’un véritable co-pilote commercial qui me permette de me consacrer à l’aspect
technique de l’entreprise. Nous sommes 5 dans la société et nous avons perdu du temps au départ faute
d’avoir bien défini les besoins de l’entreprise en termes de personnel. Ce qu’Etincel a mis en place nous a
permis de ne pas faire fausse route sur ce qu’on allait faire ensemble grâce à une méthode précise qui
nous a laissé le temps de la réflexion."

Polystyrène Développement est spécialisée dans la collecte, le compactage et la revente de polystyrène
expansé à des industriels qui le transforment en granulés pour l’industrie. Le projet principal de
l’entreprise est de passer à la granulation. Des recherches sont en cours avec un CRITT polymère (basé en
Picardie) pour une phase industrielle : l’utilisation directe dans des produits finis. La société a été lauréate
du concours européen innovation JCEF (Jeune chambre économique française) catégorie innovation, le 11
novembre dernier à Lyon. Elle prévoit de tenir un Stand au salon Innovac à Reims en mars 2012. Outre le
soutien de PCIV pour ce recruitement clé, l’entreprise a bénéficié de l’appui du Conseil régional, de l’ADIT
et du RDT.

Le 6 décembre, un speed meeting est organisé à Poitiers pour permettre aux entreprises et cadres de se
rencontrer. 13 entreprises sont inscrites, les cadres commerciaux qui souhaitent les rencontrer peuvent
compléter leur fiche jusqu’au 1er décembre en cliquant ici
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