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Quels leviers d’actions pour les managers face
aux Risques Psychosociaux ? le 25 mars à Niort
mardi 25 mars 2014, par lpe

Chaque manager est en première ligne face aux risques psychosociaux. Il est souvent démuni devant ces
situations qui ne sont pas dans le champ technique de ses compétences, et pourtant, ses responsabilités et
celles de son employeur sont réelles.

Des solutions et des moyens existent pour éviter des erreurs toujours préjudiciables.

Pour aborder ces problèmes et répondre à vos questions, MUTACTION organise un petit déjeuner gratuit
au cours duquel seront abordés les sujets suivants :
- Les Risques Psychosociaux qu’est-ce que c’est ?
- Connaître les conséquences et maîtriser les responsabilités du manager et celles de l’employeur
- Identifier les leviers d’actions
- Trouver les solutions pour transformer des situations à risques en véritables opportunités

Cette matinée d’information sera animée par Olivier KERR, consultant associé du Cabinet MUTACTION,
spécialiste de la prévention et du traitement des risques psychosociaux.

MUTACTION vous propose d’échanger avec vous sur ce sujet :
le 25 mars 2014 de 8H30 à 10H dans nos bureaux 18, Avenue Léo Lagrange à Niort. Inscription gratuite
mais obligatoire (places limitées) : cliquez ici
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