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L’APEC vient de publier les résultats d’une enquête nationale réalisée auprès de 11000 entreprises entre
le 16 octobre et le 10 décembre 2014 sur les prévisions de recrutement de cadres en 2015.
En Poitou-Charentes, si l’incertitude demeure, il se dégage une tendance positive à +4% de recrutements
; à relativiser toutefois car les prévisions positives au début de l’année dernière se sont révélées négatives
puisqu’en 2014 les embauches de cadres dans les entreprises de la région ont diminué de 14%.

Ce sont donc entre 1950 et 2440 postes de cadres qui devraient s’ouvrir dans la région en 2015
essentiellement dans la R&D, la production industrielle, le tertiaire et l’informatique. L’industrie et le
commerce semblent donc porteurs dans ce domaine pour 2015 alors que la construction et les services
sont en recul.
Autre constat : ce sont les jeunes diplômés et jeunes cadres qui semblent retenir l’attention des
entreprises, davantage que les cadres expérimentés.

Les offres d’emploi de cadres en Poitou-Charentes sur le site de l’APEC : http://cadres.apec.fr
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