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Pour la rentrée 2023, ENGIE Home Services, filiale de l’énergéticien ENGIE spécialisée dans
l’installation, l’entretien et le dépannage de systèmes de chauffage et de climatisation, propose plus de
270 offres en alternance dans tout l’hexagone, dont 21 dans la région Nouvelle Aquitaine.

En Nouvelle Aquitaine, 21 postes sont à pourvoir en alternance au sein de la filiale pour la rentrée 2023.
ENGIE Home Services propose essentiellement des postes de techniciennes ou techniciens de
maintenance gaz, pompes à chaleur, climatisation et énergies renouvelables en alternance dans la région.
Les étudiants opèrent directement au sein des agences de proximité.
En choisissant un parcours en alternance de 10 à 24 mois, l’alternant peut se former sur le terrain, grâce
à l’accompagnement de son tuteur. Pour ENGIE Home Services, c’est la garantie d’une bonne formation
des futurs professionnels du secteur.
En 2022, la filiale de l’énergéticien a recruté plus de la moitié des étudiants ayant achevé leur alternance
dans l’entreprise.

Différentes formations possibles avec ENGIE Home Services

Au sein d’ENGIE Home Services, plusieurs types de formations en alternance sont possibles :
– le cursus classique en école,
– la formation d’une année directement dans l’un des 8 centres de formation d’ENGIE Home Services -
situé à Floirac (33) pour la Nouvelle-Aquitaine, dans le cadre du Certificat de Qualification Paritaire de la
Métallurgie (CQPM),
– le Centre de Formation d’Apprentis (CFA) d’ENGIE, l’Académie des métiers de la transition énergétique
et climatique.

Avec un accès au niveau Bac Pro ou BTS, ces différentes formations permettent aux étudiants de se
former, sur le terrain, avec un tuteur désigné, afin d’exercer ensuite leur métier en toute autonomie.

Pour postuler, les étudiants peuvent déposer leur CV directement sur le site : www.engie-homeservices.fr

En détail, les 21 postes de techniciens en alternance à pourvoir à la rentrée en Nouvelle-Aquitaine se
répartissent comme suit :
Charente (16) : 1,
Charente Maritime (17) : 3,
Corrèze (19) : 1,
Dordogne (24) : 2,
Gironde (33) : 4,
Lot et Garonne (47) : 1,
Pyrénées Atlantiques (64) : 3,
Deux Sèvres (79) : 3,
Vienne (86) : 2,
Haute Vienne (87) : 1
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