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Adecco déploie son expertise pour accompagner les besoins de ses clients dans le secteur de
l’aéronautique. Plusieurs centaines de postes techniques et de production sont à pourvoir en
Charente-Maritime et Gironde, en CDI ou en intérim, allant du Bac+2 au Bac+5.

Adecco propose plus de 100 postes dans la région bordelaise, dont plus de 50 postes d’ajusteurs
pour vérifier la conformité des pièces, effectuer leur ajustement et procéder aux tests de
fonctionnement. Plusieurs dizaines de positions de drapeurs sont aussi ouvertes, pour assurer la
livraison des pièces industrielles.
Adecco recherche également des mécaniciens, des magasiniers ou encore des câbleurs, pour
installer et réparer les équipements électriques en usine.
100 postes sont également à pourvoir autour de Rochefort. Adecco souhaite recruter, entre
autres, plusieurs dizaines d’ajusteurs et d’assembleurs pour assurer la soudure de pièces
industrielles. Des techniciens qualité sont aussi recherchés, pour établir et vérifier la conformité des
pièces livrées aux clients à l’issue de leur production.

Une maîtrise des aspects techniques des métiers et des règles de sécurité industrielles constituent
les pré-requis des postes recherchés.
Les candidats pourront postuler directement auprès des agences Adecco de Rochefort ou de
Bordeaux, ou sur le site : www.adecco.fr

Pour répondre à la pénurie de candidats, Adecco développe
son offre de formation aux métiers de l’aéronautique
Afin d’adresser les forts besoins RH du secteur de l’aéronautique et favoriser l’insertion
professionnelle, Adecco propose de nombreuses formations. Grâce aux collaborations avec des
acteurs du marché et aux partenariats avec les institutionnels locaux, plusieurs dizaines de
formations ont été effectuées en 2023, notamment sur les métiers de mécaniciens et de câbleurs
dans les agences de Bordeaux et de Rochefort.
Adecco offre aux candidats un dispositif complet, allant de la formation au contrat de
professionnalisation ou POEC. Adecco pourra compter sur la force de son réseau, ses agences
spécialisées et sa base candidats, accueillant plusieurs dizaines de milliers de nouveaux profils par
mois.
Les agences Adecco en Gironde et en Charente-Maritime accueillent déjà un recruteur
aéronautique, un jour par semaine, dont la mission est de rencontrer les candidats et de les
renseigner sur les dispositifs de formation existants. Des tests de positionnement pour valider les
capacités à appréhender et à comprendre les technicités des postes seront organisés, en plus de
sessions collectives de présentation en agence deux fois par semaine.

“Nous sommes très fiers de soutenir ce secteur qui a connu des difficultés importantes.
L’aéronautique est un fleuron de notre industrie et synonyme d’excellence à la française.
Nous déployons notre expertise pour attirer les meilleurs talents et répondre aux forts besoins de
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nos clients, en collaboration avec les organismes incontournables du secteur.
Ces opportunités sont accessibles au plus grand nombre, à condition de disposer de certaines
qualités indispensables comme la rigueur et une certaine dextérité manuelle.” a commenté
Emmanuelle Colombiès, Directrice des Opérations Adecco France (région Ouest).

Consulter les offres : www.adecco.fr
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